Al legato “B” Rep. N 64.262 Racc. n. 8.062
STATUTO DI SOCI ETA' COOPERATI VA

TI TOLO |
DENOM NAZI ONE - SEDE- DURATA
Art. 1
Costituzi one e sede
E' costituita, con sede nel conune di Castellaneta, Ila Soci et a
Cooperativa denoni nata "L' ANGOLI NO Soci eta Cooperativa"
La Cooperativa potra istituire sedi secondarie, succursali, agenzie e

rappresentanze, siain Italia che all'estero, nei nodi e termni di |egge.
Per tutto quanto non espressanente previsto nel presente statuto e nei
relativi regolanenti attuativi, si applicano |e disposizioni del codice
civile delle leggi speciali sulle cooperative, nonché |le disposizioni in
materia di societa per azioni in quanto conpatibili con la disciplina
cooperativistica.
Art. 2
Durata - Adesi oni

La Cooperativa ha durata fino al 31 dicenbre 2100 e potra essere
prorogata con deliberazione dell'assenbl ea straordinari a.

La cooperativa si propone, altresi, di partecipare al rafforzamento del
Movi nent o Cooperativo unitario italiano. Per ci0 stesso |a cooperativa puod
aderire ad una delle organizzazioni di rappresentanza, ai suoi organism
periferici nella cui giurisdizione ha la propria sede sociale ed alle sue
articolazioni di categoria o settore, nonché ad altri organism econom Ci

0 sindacali che si propongano iniziative di attivita nutualistiche,
cooperativistiche, di lavoro o di servizio.
Art.3

Scopo Mutualistico-QOggetto Social e
Lo scopo che i soci della cooperativa intendono perseguire & quello d
ottenere, nell'anbito dell'oggetto sociale, tramte la gestione in form
associata, alle migliori condizioni rispetto a quelle ottenibili sul
mercato, la gestione di stabilinenti balneari e servizi annessi anche d
ristoro a favore dei soci
La Cooperativa, inoltre, pudo favorire e sviluppare iniziative sociali,
mutual i stiche e culturali, prof essional i, ricreative, sportive e
organi zzare spettacoli e tratteninenti senpre a favore dei soci
La Cooperativa pud svolgere la propria attivita anche con terzi non soci

Per la realizzazione delle finalita che ne costituiscono |'oggetto
sociale, la Societa pud conpiere tutti i contratti, |le operazioni o atti
di natura inmmobiliare, nmobiliare e finanziaria ed avvalersi di tutti gli
strunmenti, rapporti ed apporti previsti o anmessi dalle disposizioni in

vigore; in particolare, la Societa puo:

a) acquistare ed alienare aree anche a nezzo di pernute; ottenere il
diritto di superficie su aree di proprieta di enti pubblici e privati;
acqui stare ed alienare immobili, anche se locati ed anche da denolire

risanare, ristrutturare o conpletare, e costituire o acquisire |'usufrutto
sugli stessi

b) costruire ed effettuare interventi di manutenzione, recupero,
ricostruzione di inmmobili, e di riqualificazione urbana;

c) contrarre mutui e finanzianmenti di altra natura, anche con garanzia
i potecaria, e conpiere tutte |le operazioni bancarie e finanziarie
finalizzate al conseguinmento dell' oggetto sociale, conprese |'apertura di



conti correnti, |'assunzione di affidanenti bancari e l|la em ssione di
canbi al i ;

d) ricevere prestiti dai soci persone fisiche destinati esclusivanente al
consegui nento dell'oggetto sociale nei linmti ed alle condizioni previste
nel presente statuto e dalle leggi vigenti;

e) stipulare contratti di assicurazione, sia nell'interesse della Societa

che dei soci
f) effettuare anticipazioni e finanzianenti ai soci in quanto necessari

per il consegui mento dell'oggetto social e;
g) concedere ed ottenere avalli, fideiussioni, ipoteche ed analoghe
garanzie nell'interesse della societa o dei soci, purché relative ad
operazioni finalizzate al consegui nento dell'oggetto sociale.

TITOLO ||

SOCl
Art. 4
Nurmer o, requisiti dei soc

1. Il nunero dei soci e illimtato e non puo essere inferiore al nunero

mninm richiesto per legge né superiore a quanto consentito dalla
ricettivita delle strutture.
2. Possono essere soci solo i proprietari o conproprietari persone fisiche
e/o giuridiche delle unita inmmbiliari abitative site nel conplesso
residenziale "Riva dei Tessali"
Non pud comunque essere amesso piu di un socio per ciascuna unita
i mmobi |l i are.
Nel caso di esistenza di un diritto di wusufrutto legale sulla unita
i mobi | iare, pud essere amresso come socio il genitore, ma soltanto fino
al raggiunginmento della nmggiore eta del figlio e di tutti i figli
conproprietari
Qual ora una persona sia proprietaria di piu unita imobiliari ha titolo
di essere amesso come soci o soltanto per una di esse; per le altre unita
immobiliari di sua proprieta ha titolo di essere ammesso cone socio il
Suo coniuge ovvero un parente entro il secondo grado incluso, i quali
restano soci fino a quando |'unita immbiliare cui la quota si riferisce
non venga alienata a qualsiasi titolo.
Art. 5

Domanda di anmi ssi one
1. Chi desidera divenire socio deve presentare domanda scritta alla
Societda, inviata per raccomandata con avviso di ricevimento o con consegna
diretta e ritiro della relativa ricevuta, nella quale siano riportati, se
persona fisica:

a. cognone, nonme, luogo e data di nascita, cittadinanza, residenza,
dom cilio, professione, conposizione del nucleo famliare, codice fiscale
e, se diverso dal domicilio, il luogo presso il quale devono essere
inviate | e conuni cazioni della Societa;

b. valore della partecipazione che intende sottoscrivere;

c. dichiarazione di conoscere ed accettare integralnente o Statuto ed
i Regolanenti della societda e di non esercitare in proprio inprese
identiche o affini con quella della Societa.

Alla domanda di anmissione di cui al comm precedente, deve essere
| egata | a docunmentazi one che dinostri |a esistenza dei requisiti di cui
|"art. 4.

Nel l a domanda di amm ssione presentata da persone giuridiche devono

[EERIS



essere riportati, in sostituzione dei dati elencati nella lettera a) del
coomma 1, l|a denominazione della societa, la sede legale, |'oggetto
sociale, il cognone e none delle persone che ne hanno |a rappresentanza
legale ed il codice fiscale ed allegata la copia dell'atto costitutivo e
dello statuto vigente, dichiarati conform all'originale dal Presidente
dell'ente e dal Presidente del Collegio Sindacale nonché | "estratto
autentico della deliberazione di adesione alla Societa assunta dall' organo
statutarianente conpetente, contenente |a dichiarazione di conoscenza ed
integrale accettazione dello Statuto e dei Regol anenti della societa.
Art. 6
Procedura di anm ssione
Il Consiglio d' Ammnistrazione, delibera entro sessanta giorni sulla

domanda e stabilisce |le nodalita ed i termni per il versanento del
capital e social e.

La delibera di anmssione deve essere conunicata all'interessato e
annotata a cura degli amrnistratori nel libro dei soci dopo che il nuovo
soci 0 abbia effettuato il versanento del capitale secondo le nodalita e
nei termni definiti dalla delibera di anm ssione.

In caso di rigetto della domanda di anmissione, il Consiglio di
Ammi ni strazi one deve notivare entro sessanta giorni la relativa delibera
e comunicarla all'interessato. In tal caso, |’'aspirante socio pud, entro
sessanta giorni dalla conunicazione, chi edere che sulla domanda d

anmi ssione si pronunci |’ assenblea dei soci in occasione della sua prim

successi va convocazi one.

Nel caso di deliberazione difforme da quella del Consiglio di
Ammi ni strazione, quest'ultinmo €& tenuto a recepire quanto stabilito
dal | ' assenbl ea con deliberazione da assunersi entro trenta giorni dalla
data del | ' assenbl ea stessa.

Il Consiglio di Amrnistrazione illustra nella relazione di bilancio le
ragioni delle determ nazioni assunte con riguardo all'anm ssione di nuovi
soci

Art.7
Diritti dei soci
| soci hanno diritto di usufruire degli inmobili e servizi sociali, e di
farne usufruire altresi:
- i propri famliari, i titolari dei diritti reali, i locatari della
propria unita i mobiliare;
- gli ospiti autorizzati propri dei propri famliari dei titolari dei

diritti reali e dei locatari della propria unita immobiliare nel nunero
nmassi b che sara determinato in apposito regol anento.

E' consentita la cessione della quota unicanente ove |la stessa avvenga
contestual nente all’alienazione della proprieta dell’unita immbiliare di
cui al precedente articolo quattro. In tale ipotesi il <cessionario
subentrera in luogo del cedente, con uguali diritti e doveri nei rapport
con | a societa.

Art. 8
Qobl i ghi dei soc
1. Il socio, all'"atto dell'anmissione alla Societa, deve:
a. sottoscrivere e versare |a partecipazione sociale sottoscritta,;
b. versare il sovraprezzo di cui all'art.2528, comma 2, del Codice

Cvile, nella msura eventual nente stabilita dall'Assenblea su proposta
del Consiglio di Amministrazione ed indicata nella conunicazione di



anmmi ssi one.
2. Il socio e tenuto:

a. all'osservanza dello Statuto, dei Regolanenti e delle deliberazioni
val i damente adottate dagli Organi Sociali

b. al versanento degli apporti finanziari e dei corrispettivi relativi
ai programmi costruttivi a cui partecipi

c. a contribuire al conseguinmento dello scopo mutualistico ed alla
realizzazione dell'oggetto sociale attraverso apporti finanziari e
prestiti alla Societa, con |le nodalita previste dai Regolamenti approvati
dal | ' Assenbl ea

d. a rispettare puntualnente gli inpegni assunti con gli atti
contrattuali che disciplinano i rapporti in corso con |la Societa;

3. la qualita di socio si perde per recesso, esclusione dalla Societa e
per norte.

Art. 9

Recesso
Otre che nei casi previsti dalla legge e dallo Statuto pud recedere il
soci o:
a) che abbia perduto i requisiti per |'anmm ssione;
b) che non si trovi piu in grado di partecipare al raggiungi nento degli
scopi sociali.
E' vietato in ognhi caso il recesso parziale.
Spetta al Consiglio di Anm nistrazione constatare, entro sessanta giorn
dal l a conuni cazione di recesso, se ricorrano i notivi che, a norma della
| egge e del presente statuto, legittinmno il recesso.
Il recesso ha effetto per quanto riguarda il rapporto sociale della
comuni cazi one del provvedi nento di accoglinmento della domanda.
Lo scioglinento del rapporto sociale determina la risoluzione di diritto
dai rapporti nutualistici in corso.

Art. 10

Escl usi one del socio

1. La esclusione dalla Societa € deliberata dagli Amministratori nei
confronti del socio che:

a. perda i requisiti previsti per |'anm ssione della societa; il socio
che alieni soltanto la sua wunitd imobiliare senza il contestuale
trasferinento della quota sociale restera socio della cooperativa ove ne
termine di un anno acquisti la proprieta di altra proprieta imuobiliare
abitativa nel conprensorio "Riva dei Tessali", trascorso inutilnente detto
termne, da considerarsi perentorio, si fara luogo alla escl usione.

b. non ottenperi alle disposizioni dello Statuto, dei Regolanenti,
dell e deliberazioni validanmente adottate dagli organi sociali e di ogni

atto stipulato con la Societa e negli altri casi previsti dagli articol
2286 e 2288, prino comma, del Codice Civile;
C. non esegua in tutto o in parte il versanmento della partecipazi one

sottoscritta o, non adenpia puntualnente alle obbligazioni assunte a
qual unque titolo nei confronti della Societa o si renda noroso, in tutto

0 in parte, nel versanmento degli inporti dovuti;
d. arrechi, in qualunque nodo, gravi danni materiali alla societa o
assuma iniziative o conportanenti pregiudizievoli per il conseguinento

dell o scopo nmutualistico o dell'oggetto social e;
2. La delibera di esclusione e conmunicata al socio, per raccomandata con
avviso di ricevimento, dal Presidente, che ne cura |'annotazione nel



libro dei soci, della cui data |a esclusione ha effetto. Il socio escluso
pud proporre opposi zione al Tribunale nel term ne di sessanta giorni dalla
data di conuni cazi one,

3. Lo scioglinento del rapporto sociale determina la risoluzione di

diritto dei rapporti nutualistici in corso fra il socio e |a Societa.
Art. 11
Morte del socio
1. Al socio deceduto si sostituiscono nella qualita di socio,
conservandone |'anzianita di adesione alla Societa, coloro che gl

succedono nella titolarita del diritto di proprieta sull'unita imobiliare
purché abbiano i requisiti di anmi ssione richiesti dal vigente statuto.

In caso di pluralita di eredi, questi debbono nom nare un rappresentante
comune.

Art. 12
Li qui dazi one del |l a parteci pazi one
| soci receduti od esclusi o gli eredi dei soci deceduti hanno il diritto
agli eventuali dividendi maturati prim della cessazione del rapporto e
non distribuiti, al rinborso del capitale da essi effettivanente versato
ed eventualnente rivalutato. La |iquidazione di tale inporto -
eventual nente ridotto in proporzione alle perdite inputabili al capitale -

avra luogo sulla base del bilancio dell'esercizio nel quale si &
verificato | o scioglinmento del rapporto social e.

La |iquidazione non conprende anche il rinborso del sovraprezzo.

Il paganento deve essere fatto entro 180 (centottanta) giorn
dal | " approvazi one del bilancio stesso.

La liquidazione o il rinborso della frazione di capitale assegnata al
socio ai sensi dei successivi articoli pud essere corrisposta in piu
rate, unitanente agli interessi legali, entro un termne nassino di
(ci nque) anni
TITOLO I
PARTECI PAZI ONI - STRUMENTI FI NANZI ARI - PRESTI TI
Art. 13

La parteci pazi one social e
La parteci pazione sociale del socio cooperatore & rappresentata da azi oni
del valore nomnale di Euro 103,29 ciascuna, che non vengono enesse,
rilasciando la cooperativa ai soci apposita dichiarazione scritta

attestante il numero di azioni dagli stessi sottoscritte.
Il valore della partecipazione di ciascun socio cooperatore non puo
essere inferiore al valore nmninb, né superiore al valore massinD

previsto dall'art. 2525 del Codice Civile.

Le azioni sono nonminative, non possono essere sottoposte a pegno o a
vincoli volontari e non possono essere cedute a terzi o a soci salvo il
diritto di recesso ex art. 2530 ult. conma.

Art. 14
Strumenti finanziari

E' consentito alla cooperativa enettere strunmenti finanziari partecipativi
anche con durata linitata.

L' emi ssi one degl i strumenti finanziari deve essere del i berata
dal | ' assenbl ea straordinaria (anche volta a delegare il Consiglio di
Ammi ni strazione ad emanare un regolanento apposito di emissione) con la
gual e devono essere stabiliti nel rispetto dei linmti di |egge:

a) |'inporto conplessivo dell'em ssione;



b) i diritti patrinoniali di partecipazione agli utili e gli eventuali
privil egi attribuiti a titoli nonché per i titoli parteci pativi
| "esercizio di diritti amministrativi;

c) I'eventuale diritto d opzione dei soci cooperatori

d) |'eventuale fissazione di un sovraprezzo per gli strunenti
finanziari destinati a soci non cooperatori
Qualora vengono enessi strunmenti finanziari non partecipativi con

regol anento approvato dalla stessa assenblea straordinaria, sono
stabiliti:
- |"inporto conplessivo dell'em ssione, il numero dei titoli enessi ed il
relativo valore nom nal e unitario;
- le nodalita di circol azi one;
- i criteri di determ nazione del rendimento e le nodalita di
corresponsi one degli interessi;
- il termne di scadenza e |e nodalita di rinborso.
Art. 15

Modalita di voto degli strunenti finanziari

I voti conpl essivanente attribuiti ai soci finanziatori portatori di

strumenti finanziari partecipativi non devono superare il terzo dei vot
spettanti all'insieme dei soci presenti o rappresentati in ciascuna
assenbl ea. Qual ora, per qualunque notivo, si superi tale limte, i voti

dei soci finanziatori saranno ricondotti automati canente entro |la m sura
consentita.

Ai medesim soci, in considerazione degli interessi che essi hanno
nell'attivita sociale, & riservata la nonmina di alnmeno un anmnistratore e
un sindaco effettivo e supplente nonché di un liquidatore in caso di

sci oglinmento della cooperati va.
Tal e nom na sara deliberata a naggi oranza dei voti spettanti ai soli soc
finanziatori. La deliberazione dell'assenblea di emnissione delle azioni
destinate ai soci finanziatori pud prevedere l|la nomina da parte di tale
categoria di un nunero nmaggiore di amrnistratori o sindaci, purché non
superiore ad un terzo dei conplessivi nmenbri dell' organo.
La deliberazione dell'assenblea stabilisce altresi i conpiti che vengono
attribuiti al Consiglio di Ammnistrazione ai fini del collocanmento dei
titoli
Art. 16

Assenbl ee speci al
Ricorrendo |le condizioni stabilite dalla |egge ovvero dal presente
Statuto, i titolari di strumenti finanziari partecipativi e non, sono
costituiti in assenbl ea speciale.
L' assenbl ea speciale & convocata dal Consiglio di Amm nistrazione della
cooperativa o dal rappresentante comune della categoria, quando questi lo
ritengano necessario o quando ne sia fatta richiesta da alneno un terzo
dei possessori di strumenti finanziari della categoria. Le nodalita di
funzi onanento delle assenbl ee speciali sono deternminate in base a quanto
previsto dall'articolo 2541 del Codice Cvile, ed in difetto dagl

artt.2363 e seguenti, cod. civ., in quanto conpatibili con |le successive
di sposi zi oni del presente Statuto.
Art. 17
Prestiti soci al
1. | prestiti effettuati dai soci alla Societa rappresentano un

contributo essenziale al conseguinmento dello scopo nutualistico ed alla



real i zzazi one dell' oggetto soci al e.

2. | soci cooperatori su delibera assenbleare dovranno effettuare, per
particolari esigenze finanziarie, finanzianmenti alla cooperativa non
fruttiferi o fruttiferi di interessi legali.

| prestiti possono essere con restituzione a vista o vincolati per un
determinato periodo di tenpo; |le rermunerazioni riconosciute sui prestiti
sono differenziate in nodo da privilegiare, per la maggiore utilita per la
Soci eta e maggi ore coerenza con |le proprie finalita, i prestiti vincolati,
anche attraverso |'abbinanmento del vincolo tenporale alla possibilita di
ottenere la restituzione a vista di una parte del prestito.

3. @i interessi corrisposti sui prestiti dei soci e |'inporto conplessivo
dei prestiti effettuati da ciascun socio non possono superare i limti
massim in vigore per |'applicazione delle agevolazioni fiscali che Ii

ri guar dano.

4. La raccolta di risparmo non e consentita nei confronti dei soci che
siano iscritti nel libro dei soci da nmeno di tre nesi, non pud prevedere
|"utilizzo di strumenti a vista o collegati all'em ssione o alla gestione
di nmezzi di paganento e, in conformta alle disposizioni di |egge tenpo

per tenpo vigenti, deve attual nente rispettare, qualora esistano le
condi zi oni , i criteri ed i limti patrinoniali stabiliti, ai sensi
dell"articolo 11, comma 3, del decreto legislativo 1.9.1993 n. 385, con
deliberazione del Comitato intermnisteriale per il credito ed i

risparmo e disciplinati dalle relative istruzioni applicative della Banca
dltalia.

5. |1 prestiti sono utilizzati dalla Societa wunicanmente per il
conseguinento dell'oggetto sociale, nei ternini e con le nodalita
conmpatibili con |le renunerazioni riconosciute ai soci che 1i hanno
effettuati e con |l e scadenze previste per il loro rinborso.

6. Le nodalita di raccolta e di restituzione dei prestiti con destinazione
generale sono disciplinate da un apposito Regol anmento, predisposto dal
Consiglio di Amm nistrazione ed approvato dall'Assenbl ea. Le renunerazi oni

e le altre condizioni economche applicate ai prestiti sociali sono
determ nate ed aggiornate dagli Amministratori, cosi cone |e condizioni
contrattuali la cui definizione ed aggiornanento sono demandate ad essi

dal regolamento deliberato dall'Assenblea; |le nodifiche al regolanento
sono comnuni cate ai soci depositanti con le nodalita stabilite dallo stesso

regol anento. |l regolanento ed il foglio illustrativo analitico relativo
all e condizioni economche applicate ai prestiti sociali sono affissi
presso |la sede della societa; il foglio illustrativo & consegnato a

ciascun depositante all'atto dell'apertura del deposito, wunitanente a
copia del relativo contratto

7. 1 prestiti direttanente collegati alla realizzazione di specifici
programmi o alla fruizione di specifici servizi sono disciplinati dal
Regol amento che ne definisce npdalita, condi zi oni e termni di

realizzazione o di fruizione.
8. Non costituiscono raccolta di risparmo i depositi vincolati versat
dai soci assegnatari o fruitori di particolari servizi e prestazione la
cui restituzione possa avvenire soltanto alla conclusione del rapporto
instaurato con | a Soci et a.
Tali depositi sono disciplinati dal Regolamento relativo al servizio o
all'"attivita ai quali sono collegati o dal contratto che disciplina il
rapporto instaurato fra la Societa ed il socio.

TITOLO | V



PATRI MONI O SOCI ALE - BILANCI O - RI STORNI
Art. 18
Patrinmoni o della societa
Il patrinmonio della cooperativa & costituito:
a. dal capitale sociale, che e variabile ed e formato:

1) da un nurero illimtato di azioni dei soci cooperatori, ciascuna di
valore non inferiore né superiore ai limti di |eggi

2) dalle azioni dei soci finanziatori, ciascuna del valore di Euro
103, 29.

3) dalle azioni di partecipazione cooperativa, ciascuna del valore di
Euro 103,29 destinate alla realizzazione di programm pluriennali di
svi | uppo ed anmoder nanent o;

b. dalla riserva |egale;

c. dall'eventual e sovraprezzo azioni

d. dalle eventuali riserve divisibili collegate all'esistenza di
strumenti finanziari partecipativi di soci finanziatori

e. dal | a riserva straordinaria e da ogni altro fondo di riserva
costituito dall' assenblea e/o previsto per |egge.

Le riserve, salvo quelle di cui alle precedenti lettere c) ed

d) sono indivisibili e, conseguentenente, non possono essere ripartite

tra i soci cooperatori durante la vita della cooperativa, né all'atto de
suo scioglinmento.

La cooperativa pud costituire uno o piu patrinoni destinati a specifici
affari nei limti ed alle condizioni previste dagli articoli 2447 e ss.
del codice civile.

Art. 19

Ri st or ni
L' assenbl ea che approva il bilancio delibera, su proposta del Consiglio di
Anmmi ni strazione in ordine all'erogazione del ristorno ai soci
cooperatori, nel rispetto dei limti e delle condizioni stabilite dalla

normativa vigente, dalle disposizioni del presente statuto e del relativo
apposito regol anent o.

Y

In particol are il ristorno & ripartito esclusivanente tra i soci
cooperatori in ragione della qualita e quantita degli scanbi nutualistici
effettivanente realizzati in conformta con [ criteri st abi |

dal | ' apposito regol ament o. I regol anento definisce Ile nodalita
attraverso le quali la cooperativa individua i soci in favore dei quali
eroga il ristorno, in stretta ed esclusiva relazione allo scanbio

mut ual i sti co.
In ogni caso |'entita della quota da destinare ai ristorni tiene conto de
valore della prestazione nutualistica offerta al soci o, pot endosi
ridurre e, al limte, annullarsi guanto piu quest'ultima appaia
vant aggi osa rispetto ai valori nedi di nmercato configurandosi in tal caso
la fattispecie del ristorno antici pato.
Art. 20

Eserci zi o sociale

L' esercizio sociale va dal 1 maggio al 30 aprile dell’ anno successi vo.

Alla fine di ogni esercizio sociale il Consiglio di Ammnistrazione
provvede alla redazione del bilancio, da conpilarsi in conformta ai
principi di |egge.

Il bilancio deve essere presentato all'assenblea dei soci per

| " approvazione entro centoventi giorni dalla chiusura dell'esercizio



soci al e, ovvero entro centottanta giorni qualora ricorrano |e condizion
di cui all'ultinbo comma dell'articolo 2364 cod.civ. certificate da
Consiglio di Amministrazione in sede di rel azione sulla gestione.
L' assenbla che approva il bilancio delibera sulla distribuzione degli
utili annuali destinandoli

a) ariserva legale nella msura non inferiore a quella prevista
dal l a | egge;

b) al Fondo nutualistico per la pronozione e o sviluppo della
cooper azi one secondo previsione di |egge;

c) a rivalutazione gratuita del capitale sociale, nei limti ed alle
condi zioni previste dall'art.7 della |l egge 31 gennaio 1992, n. 59;
d) ed eventuale ripartizione dei ristorni nel rispetto dei linmti e

dell e nodalita previste dal precedente articol o;

e) ad eventuale remunerazione del capitale sociale effettivanente
versato in nisura non superiore al limte stabilito dalla legge ai fini
del riconoscinmento dei requisiti nmutualistici richiesti dalla |egge per le
cooperative a rmutualita preval ente;

f) ad eventual e renunerazione degli strunenti finanziari nei limt
fissati dalla |l egge per |le cooperative a nutualita prevalente;

g) la restante parte a riserva straordinaria.

La ripartizione dei ristorni ai soci cooperatori, €& consentita solo una
volta effettuate |e destinazioni degli wutili di cui alle precedenti
lettere a), b).
TITOLO V
ORGANI DELLA SOCI ETA
Art. 21

Organi della Societa
1. Sono organi della Societa:

a. | ' Assenbl ea dei soci

b. il Consiglio di Anministrazi one
c. il Presidente della Societa;

d. il Collegio Sindacal e;

e. |le Assenblee speciali dei possessori degli strumenti finanziari
event ual nente enessi dalla Soci eta.

Art. 22
Nat ura dell' Assenbl ea dei soc
1. L' assenbl ea dei soci €& ordinaria e straordinaria in relazione alla

materia che forma oggetto delle sue deliberazioni
2. L' Assenblea regolarnente costituita rappresenta la universalita dei
soci e |le sue deliberazioni, assunte in conformta allo Statuto ed alle
leggi in vigore, sono vincolanti per tutti i soci, anche se assenti o
di ssenzienti .
Art. 23
Conpet enze del | ' Assenbl ea

1. L' Assenbl ea straordinaria delibera sulle seguenti materie:

a. nodificazioni dello Statuto;

b. scioglimento anticipato della Societa;

C. nomina, sostituzione e poteri dei |iquidatori
2. L' Assenbl ea ordinaria delibera sulle seguenti materie:

a. approvazi one del bilancio di esercizio;

b. nomna e revoca del Consiglio di Ammnistrazione, nomna del
Collegio Sindacale e del Presidente dello stesso Collegio e, quando



previsto, del revisore contabile o della societa di revisione alla quale

e conferito |I'incarico del controll o contabile;
c.determi nazione dei conpensi per gli Ammnistratori per i Sindaci e,
guando previsto, per il soggetto al quale & conferito |'incarico del

controllo contabile della Societa;
d. responsabilita degli Aministratori e dei Sindaci

e. approvazi one dei Regol anenti che disciplinano i rapporti tra la
Societa ed i soci;

f. deliberazioni sugli altri oggetti riservati all'Assenblea alla |egge
o dal presente Statuto o sottoposti alla sua approvazi one dal Consiglio di
Ammi ni strazione, ferma |la responsabilita di questo per gli atti conpiuti.

Art. 24
Convocazi one del | ' Assenbl ea dei soc

1. L' Assenblea e convocata dal Consiglio di Anministrazione nmediante

avviso contenente |'indicazione del giorno, dell'ora e del luogo
del |l ' adunanza e |'elenco della materie da trattare; nell'avviso di
convocazi one Vi ene altresi fissato il giorno per la seconda
convocazi one, che non puo avere luogo nello stesso giorno fissato per la
prima né essere successivo di oltre trenta giorni, anche in caso di
convocazi one con specifico avviso. Nella seconda convocazione |'elenco

delle nmaterie da trattare non pud essere nodificato rispetto a quello
previsto per la prina.
2. L' avviso deve essere spedito, anche a nezzo lettera racconandata, o
consegnato ai soci ed ai conponenti del Collegio Sindacal e al neno qui ndi ci
giorni prima di quello fissato per |'adunanza.
3. L'Assenblea ordinaria deve essere convocata alnmeno una volta
all'anno, per |'esame del bilancio di esercizio e per |'adozione delle
conseguenti deli berazi oni
4. L' Assenbl ea deve essere convocata nei successivi trenta giorni quando
ne sia fatta richiesta, con |la indicazione delle materie da trattare,
dall'Organo di controllo o da almeno un decinb dei soci; qualora il
Consiglio di Amm ni strazione non vi provveda, |a convocazione é effettuata
dal |l ' Organo di controllo.
5. L' Assenblea e convocata nella sede sociale; pudo essere convocata
anche in altra sede.
Art. 25
Costituzione dell' Assenbl ea dei soc
e validita delle deliberazioni
1. Hanno diritto di voto nell'Assenblea i soci iscritti nel libro dei soc
da al neno novanta giorni dalla data di convocazione, che siano in regola
con i versanenti dovuti a qualsiasi titolo alla Societa nei confronti de
quali non sia stato avviato il procedinento di esclusione; i soci con
m nore anzianita di iscrizione possono presenziare all'Assenblea, senza
diritto di intervento e di voto.
2. Ogni socio ha un voto, qualunque sia il nunero delle azioni possedute.
3. L' Assenblea ordinaria e regolarnmente costituita, in prim convocazione,
con la presenza, diretta o per delega, di tanti soci che rappresentino
almeno la neta pid uno dei voti spettanti a tutti i soci con diritto di
voto; essa delibera a nmmggioranza assoluta dei voti presenti e
rappresentati. In seconda convocazione |'assenblea ordinaria €
costituita e delibera, sugli oggetti che avrebbero dovuto essere
trattati nella prima, qualunque sia il nunero dei soci presenti.



4. L'assenblea straordinaria €& regolarnente costituita, in prinm
convocazione con |la presenza, diretta o per delega, di tanti soci che
rappresentino alneno la neta piu uno dei voti spettanti a tutti i soci con
diritto di voto; essa delibera a maggi oranza assoluta dei voti presenti e
rappresentati.

I n seconda convocazione €& regolarnmente costituita con |a partecipazi one di

oltre un terzo dei voti spettanti a tutti i soci con diritto di voto e
delibera con il voto favorevole di alnmeno i due terzi dei voti presenti e
rappresentati in assenbl ea

5. Il voto pud essere dato per corrispondenza secondo quanto previsto

dal regol amento dei lavori assenbleari predisposto dagli Amministratori ed
approvato dal | ' Assenbl ea.

6. L' Assenblea e presieduta dal Presidente della Societa, il quale
verifica la regolarita della costituzione, accetta |'identita e Ila
|l egittimazione dei presenti, regola il suo svolgimento ed accetta i
risultati dell e votazioni; svolge le funzioni il Segretari o, il
Consigliere o il dipendente della Societa designato dal Presidente;
| " assi stenza del segretario non e necessaria quando il wverbale

del | " assenbl ea & redatto da un notaio.

7. Le deliberazioni dell'Assenblea devono constare dal verbale, redatto
senza ritardo e sottoscritto dal Presidente e dal segretario, che deve
consentire, per ci ascuna vot azi one ed anche per al | egato
| "identificazione dei soci, astenuti o dissenzienti e nel quale devono
essere riassunte, su richiesta dei soci, le dichiarazioni pertinent
all'ordine del gi or no. In particolare ciascun socio astenuto o
di ssenziente, su richiesta del Presidente, ha |'onere ai fini della
eventual e i npugnativa della delibera e quindi della identificazione della
sua dichiarazione di voto, di conpilare gli appositi allegati predisposti

e nessi a disposizione dalla societa. Il verbale dell'Assenbl ea
straordinaria é redatto da un notai o.
Art. 26
Rappresentanza nel | ' Assenbl ea dei soci
1. | soci possono farsi rappresentare nell'Assenblea da un altro socio
, esclusi gli Aministratori, i conponenti dell'Organo di controllo ed

(1)
i dipendenti sia della Societa che di societa da queste controll ate.
2. La rappresentanza deve essere conferita per iscritto e soltanto per
si ngol e Assenblee, con effetto anche per |e convocazioni successive alla
prima; il rappresentante puo farsi sostituire solo da altro (2) socio che
sia espressanente indicato nella delega. | docunenti relativi devono
essere conservati dalla Societa.
3. G ascun (3)socio non puo rappresentare piu di due soci
Art. 27
Assenbl ee speci al

1) Se |'Assenblea della societa, ha deliberato la emissione delle azioni
di parteci pazione cooperativa o di strunmenti finanziari non partecipativi,
i relativi possessori costituiscono apposita |'Assenbl ea speci al e.
2) L' assenbl ea speci al e deli bera:

a) sulla nomna e sulla revoca del Rappresentante comune e sul
relativo conpenso

b) sull'approvazi one delle deliberazioni dell'Assenblea ordinaria che
pregiudichino i diritti della categoria;

c) sulla costituzione del fondo per |le spese necessarie alla tutela



dei conmuni interessi e sul relativo rendiconto; il fondo & gestito dalla

BN

societa ed é utilizzato dal Rappresentante comune

3) Il Rappresentante comune dura in carica per un periodo non superiore ad
un triennio e pud essere rieletto; esso provvede alla esecuzione delle
del i berazioni dell'assenblea speciale e tutela gli interessi conmuni della
categoria nei rapporti con la Societa; ha il diritto di assistere alle
Assenbl ee della Societa e di inpugnare |le deliberazioni; pud esam nare i

libro dei soci , il libro delle adunanze e delle deliberazioni
del | ' Assenbl ea dei soci, il libro delle adunanze e delle deliberazioni
degl i Ammi nistratori, il libro delle adunanze e delle deliberazioni

dell ' Organo di controllo e pud ottenerne estratti.

4) Le spese sostenute dal Rappresentante conune sono inputate al fondo d

cui al conma 2, lettera c).

5) Per la convocazione dell' Assenbl ea speciale, per la regolarita della
sua costituzione e per la validita delle deliberazioni adottate si
applicano le disposizioni del presente Statuto relative all'Assenblea
straordi naria dei soci

6) All'Assenblea speciale possono assistere gli Aministratori ed i
componenti dell'Organo di controllo, ai quali deve essere inviata copia
della rel ati va convocazi one.

7) L'assenblea speciale di categoria viene altresi convocata ai sensi de

presente articolo in caso di em ssione di strunenti finanziari
partecipativi ogni qualvolta ricorra |'ipotesi di cui al punto 2 lett. B.
Art. 28

Conposi zi one del Consiglio di Arm ni strazi one
Nom na, cessazione e responsabilita dei Consiglieri

1) Il Consiglio di Amministrazione e conposto da un nunmero dispari di
menbri  conpreso fra un mnmninp di 3 ed un nmassinb di 7, eletti
dal | " Assenbl ea, previa determ nazione del loro nunmero, fra i soci iscritti
da al meno novanta giorni, non di pendenti della societa.

2) Possono essere eletti anche amministratori non soci purche la
naggi oranza sia costituita da soci. Qualora siano stati enessi strunenti

finanzi ari dot at i di diritti di amm ni strazi one, |a deliberazione
del | ' Assenbl ea che ne autorizza |'enissione stabilisce la msura e le
condi zioni per |'esercizio di tali diritti. In ogni caso i possessori
degli strumenti finanziari non possono eleggere piu di un terzo dei
Consiglieri.
3) | consiglieri durano in carica per tre esercizi e sono rieleggibili
Art. 29

Funzi onanento del Consiglio di Anmm ni strazi one
1. Il Consiglio di Anministrazione nella sua prima seduta, nomina fra i
propri conponenti il Presidente della Societa e il Vice Presidente, che
sostituisce il Presidente in caso di inpossibilita di quest'ultinp ad
esercitare |l e proprie conpetenze.
2. Il Consiglio di Anmnistrazione puo affidare specifici incarichi,
del egando loro i necessari poteri e precisando i contenuti, i limti ele
nodalita di esercizio della delega, a singoli Consiglieri. Non possono
essere delegati i poteri in materia di redazione del bilancio di

esercizio, redazione dei progetti di fusione e di scissione, convocazione
del | ' Assenbl ea, anm ssione recesso ed esclusione dei soci e di decisioni
che incidano sui rapporti nutualistici con i soci

3) Al Consigliere al quale siano affidati incarichi € riconosciuto il



ri nborso spese nella nmisura stabilita dal Consiglio di Ammnistrazione,

con il parere favorevol e del Collegio Sindacale.
Art. 30
Compiti del Consiglio di Amm nistrazione
1) Il Consiglio di Ammnistrazione provvede in conformita alla |egge ed
allo Statuto alla gestione della Societa, di cui ha |'esclusiva conpetenza
e responsabilita, per il mglior conseguinmento dello scopo nutualistico e
del | ' oggetto soci al e, conpiendo tutti gli atti di ordinaria e

straordinaria amm ni strazi one che non si ano espressanente denandati,
dalla legge o dal presente Statuto, all'Assenblea

2) Il Consiglio di Amm nistrazione, in particolare, altre alle ulteriori
attribuzioni previste dalla legge e da altre disposizioni del presente
St at ut o:

a) assune i provvedinmenti ad esso denandati dallo Statuto in materia
di amm ssione, recesso, esclusione e decesso dei soci e di |iquidazione
della relativa quota soci al e;

b) propone all'Assenblea, contestualnmente alla presentazione de
bilancio di esercizio, il sovraprezzo di cui all'articolo 2528, comma 2,
del Codice Civile, tenendo conto delle riserve patrinmoniali risultanti
dall o stesso bilancio;

c) predi spone i Regolanmenti statutari, che disciplinano i rapporti tra
la Societa ed i soci, ed i regolanenti organizzativi, che disciplinano i

funzi onanent o della Soci et a, da sottoporre al | " approvazi one
del | ' Assenbl ea;

d) delibera |'acquisto delle azioni proprie e delle azioni d
parteci pazione cooperativa della Societa nei limti e alle condizioni
di |egge.

Art. 31

Convocazi one del Consiglio di Amm ni strazi one
e validita delle deliberazioni
1. Il Consiglio di Amnistrazione & convocato dal presidente tutte le
volte che |lo ritenga opportuno e, comunque alnmeno una volta al binestre;
deve essere convocato nei successivi quindici giorni, qualora ne sia fatta
richiesta, con |la indicazione delle nmaterie da trattare, da al neno un
terzo dei Consiglieri o dal Collegio Sindacale.

2. Il Consiglio e regolarnmente costituito con l|a presenza della
nmaggi oranza dei Consiglieri in carica e |l e deliberazioni sono validanente
adottate se riportano il voto favorevole della naggi oranza assol uta dei

Consiglieri presenti, purché tali voti non siano inferiori ad un terzo de
componenti conpl essi vanente eletti.
3. Il Consiglio puo del i berare, con il voto favorevole di tutti i
Consiglieri in carica, che la presenza alle riunioni possa avvenire anche
nmedi ante nezzi di t el ecomuni cazi one; il t al caso, con l|la stessa
del i berazi one deve essere approvato il regolanento dei lavori consiliari
che ne disciplini e nodalita di svolginmento e di verbalizzazione.
Art. 32
Presi dente del Consiglio di Anm nistrazi one
e della Societa
1. Il Presidente del Consiglio di Amministrazione e della Societa e
nom nato dal Consiglio ed ha la firma e la rappresentanza legale della
Soci et a.
2. Al Presidente, in particolare, conpetono:



a. la stipula dei contratti e degli atti di ogni genere autorizzati

dal Consiglio di Ammnistrazione per il conseguinmento dell'oggetto
soci al e;

b. I'incasso delle some dovute alla societa, a qualunque titolo, da
soci e da soggetti pubblici e privati, con il rilascio delle relative

qui etanze |iberatorie;

c. la nomna, revoca e sostituzione di avvocati e procuratori nelle
lite attive e passive riguardanti |la societa presso qual unque organo d
gi urisdizione ordinaria e special g;

d. |"affissione, presso la sede sociale ed in luogo accessibile ai
soci, di un estratto del processo verbale relativo alla piu recente
revisione cooperativa o ispezione straordinaria eseguita dagli organ
conpetenti ai sensi delle disposizioni vigenti;

e. il rilascio, ai fini della certificazione del possesso dei
requisiti nmut ual i sti ci, dell a di chi arazi one sostitutiva di cui
all'articolo 6 del Decreto Legislativo 2 agosto 2002, n. 220;

f. la tenuta del libro dei soci e, se enesse, dei libri degl
azionisti di partecipazione cooperativa, degli strunmenti finanziari e
del l e obbligazioni, del libro delle adunanze e delle Assenblee, del libro
dell e adunanze e delle deliberazioni del Consiglio di Amm nistrazione, e
se enessi, del libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Assenbl ea
speci al e dei possessori degli strunenti finanziari

g. gli adenpinmenti previsti dall'articolo 2383, quarto coma, del
Codice civile per la iscrizione nel Registro delle inprese dei

Consiglieri e dell'articolo 2400, terzo comma, per la iscrizione della
nom na e della cessazi one dei Sindaci

3. Qualora il Presidente sia inpossibilitato ad adenpiere alle proprie
funzioni, queste sono svolte dal Vice Presidente, la cui firma fa piena
prova, nei confronti dei soci e dei terzi, dell'assenza o inpedinento de

Pr esi dent e.

Art. 33
Conmpiti e funzionanmento del Collegio Sindacale
1. Il Collegio Sindacale vigila sull'osservanza della | egge dello Statuto,

sul rispetto dei principi di corretta anmnistrazione ed in particolare
sul | ' adeguat ezza dell'assetto organizzativo, anmnistrativo e contabile
adottato dalla Societa e sul suo concreto funzi onanmento.

2. Fino a quando la Societd non sia tenuta alla redazione del bilancio

consol idato, conpete al Collegio Sindacale, il controllo contabile della
Soci et a.
3. I Collegio Sindacale, in particolare, oltre alle attribuzion

previste dalla |egge e da altre disposizioni del presente Statuto:

a. vigila sulla conformta alla legge, al presente Statuto ed alle
del i berazioni dell'Assenblea assunte dal Consiglio di Amm nistrazione e
dei provvedimenti esecutivi delle stesse disposti dal Presidente;

b. accerta la regolare tenuta dei libri sociali;
c. accerta alneno ogni novanta giorni, la consistenza dei valori
deposi tati presso la Societa e dei valori e titoli di proprietda della

nedesima o ricevuti in pegno, cauzioni o custodia;

d. accerta la regolare gestione e la rispondenza alle disposizioni in
vigore dei prestiti effettuati dai soci alla Societa;

e. richiede Ia convocazione del Consiglio di Anministrazione o
del | ' Assenbl ea quando le risultanze delle attivita di vigilanza e di
controllo svolte Io rendano necessario, indicando gli argomenti sui quali



tali organi sono invitati ad adottare i provvedi nenti di conpetenza;

f. convoca |'Assenbl ea assolvendo i relativi adenpinenti, in caso di
omi ssi one o di ingiustificato ritardo da parte del Consiglio di
Ammi ni strazione, pud altresi previa conunicazione al Presidente de
Consiglio di Anmmi ni strazi one, convocare | " Assenbl ea gual ora
nell' espletamento del suo incarico ravvisi fatti censurabili di rilevanti
gravita e vi sia urgente necessita di provvedere;

g. cura la iscrizione nel Registro delle Inprese, entro trenta giorni,
dell a cessazione dei Consiglieri dall'ufficio per qualsiasi causa;

h. provvede all'asseverazione della dichiarazione sostitutiva di Cui
all'art.6 del Decreto Legislativo 2 agosto 2002, n.220.

4. | Sindaci devono assistere alle riunioni del Consiglio di
Ammi ni strazione e dell' Assenbl ea.

5. Il Collegio deve riunirsi alnmeno ogni novanta giorni; delle riunioni
deve redigersi processo verbale, trascritto nel libro delle adunanze e

dell e deliberazioni del Collegio Sindacale e sottoscritto dagl
i ntervenuti .

6. 1l Collegio Sindacale € regolarnmente costituito con la presenza
della nmaggi oranza dei Sindaci e delibera a naggioranza assol uta dei
presenti. Il Sindaco dissenziente ha diritto di far iscrivere a verbale
nmotivi del proprio dissenso.
Art. 34
Conposi zi one, nomi na e doveri del Collegio sindacale

1. Il Collegio Sindacale si conpone di tre menbri effettivi eletti
dal | ' Assenbl ea, che ne nomina, contenporaneanente, il Presidente ed el egge

due Sindaci supplenti.

| Sindaci supplenti non fanno parte del Collegio Sindacale e non
partecipano alle sue riunioni. Qualora siano stati enessi strunenti
finanziari dotati di diritti di anmnistrazione ai possessori di tali
strumenti pud essere consentito di el eggere un Sindaco effettivo.

2. Tutti i sindaci, effettivi e supplenti, sono scelti tra gli iscritt
nel Registro dei revisori contabili istituito presso il Mnistero della
G usti zi a.

3. | Sindaci effettivi durano in carica tre esercizi e scadono alla data
del | " Assenbl ea convocata per |'approvazione del bilancio relativo
all'ultino esercizio della loro carica; l|a cessazione dei Sindaci per
scadenza del ternmine ha effetto dal nonento in <cui il Collegio e stato
ricostituito.

4. 1l conpenso dei Sindaci effettivi e del Presidente del Collegio viene
fissato dall' Assenblea all'atto della nomina e per |'intera durata del
mandat o.

5. In caso di norte, di rinunzia o di decadenza di un Sindaco, subentrano
i supplenti in ordine d eta. | nuovi sindaci restano in carica fino alla
pri ma Assenbl ea, che deve provvedere alla nonmina dei Sindaci effettivi e
suppl enti necessari per |'integrazione del Collegio; i nuovi nomnati
scadono i nsieme con quelli in carica.

Se con i Sindaci supplenti non si conpleta il Collegio ovvero se viene a
mancare il Presi dent e, deve essere richiesta al Consiglio di
Ammi ni strazi one I a convocazi one del | ' Assenbl ea per ché provveda
all'integrazione del Collegio nedesinb. In caso di sostituzione del

Presidente, |la presidenza del Collegio & assunta, fino alla sua nom na
dal Sindaco piu anziano di eta.
6. I sindaci possono essere revocati solo per giusta causa, la



del i berazi one di revoca deve essere approvata con decreto dal Tribunale,
sentito |'interessato.

Art. 35
Scioglinento e |iquidazione della Societa
1. Lo scioglinento anticipato della Societa, quando ne ricorrano i

presupposti di cui all'articolo 2545 - duodecies del Codice Civile, &
deliberato dall'Assenblea straordinaria, |a quale, con |e naggioranze
previste per le nodificazioni dello Statuto, decide:

a.il nunmero dei liquidatori e le regole di funzionanento del collegio
in caso di pluralita di |iquidatori

b. la nomna dei liquidatori, con indicazione di quelli cui spetta la
rappresentanza dell a Soci et a;

c. i criteri in base ai quali deve svolgersi la |iquidazione, i
poteri dei liquidatori, con particolare riguardo alla cessione di
singoli beni o diritti o blocchi di essi; gli atti necessari per la
conservazione del valore dell'inpresa, ivi conpreso il suo esercizio
provvi sorio, anche di singoli ram, in funzione del mglior realizzo.

2. Il patrinonio residuo risultante dal bilancio finale della Iiquidazione
- dedotte |le some necessarie al rinborso del capitale sociale e dei
di videndi eventual nente maturati — e devoluto al Fondo mutualistico per la

pronozione e lo sviluppo della cooperazione, ai sensi dell'articolo 11
della | egge 31 gennaio 1992, n. 59.
Art. 36
Requisiti nutualistic
La societa cooperativa deve intendersi a nmutualita prevalente in quanto
svolge la propria attivita in favore dei soci, consumatori o utenti di
beni o servi zi

L'’ organo amministrativo ed i sindaci, se nominati, docunenteranno I|a
condi zi one di preval enza di cui al precedente comma nella nota integrativa
al bi | anci o, evi denzi ando cont abi | nent e i par anetri determ nati

dall articolo 2513 del Codice Civile.
La societa, in ragione della dichiarata qualita di cooperativa a nutualita
preval ente, che intende mantenere:

a) non potra distribuire i di vi dendi in msura
superiore all’interesse massimo dei buoni postali fruttiferi, aunentato
di due punti e nezzo rispetto al capitale effettivanente versato;

b) non potra renmunerare gli strunenti finanziari
offerti in sottoscrizione ai soci cooperatori in msura superiore a due
punti rispetto al limte massino previsto per i dividendi

c) non potra distribuire le riserve fra i soci
cooperatori;

d) dovra devolvere, in caso di scioglinento della
societa, dell’intero patrinobnio sociale, dedotto soltanto il capitale

sociale e i dividendi eventualnente maturati, ai fondi nutualistici per
| a pronozione e | o sviluppo della cooperazione.

Riguardo ai rapporti nutualistici |la cooperativa deve rispettare i
principio della parita di trattamento tra i soci cooperatori (art.2516
C.C).

Art. 37

Collegio arbitrale
1. Qualsiasi controversia insorta fra i soci e |la societa o fra i soci tra
di loro che abbia ad oggetto diritti disponibili relativi al rapporto



sociale nonché |e controversie pronmbsse da anmnistratori, conpetenti
dell"Organo di  controllo e liquidatori o nei loro confronti sono
demandate, ai sensi dell'articolo 34 del Decreto Legislativo 17 gennaio
2003, n.5, alla deci si one di un Collegio arbitrale conposto di tre
menbri nom nati dal Presidente della Canera Arbitrale di Taranto ovvero,
qualora il soggetto incaricato non vi provveda nel termne di trenta
giorni dalla data di ricezione della richiesta inviata per |a racconandata
con avviso di ricevinmento, dal Presidente del Tribunale ove ha sede la
Societa. La clausola conpromissoria & vincolante per gli Ammnistratori

per i conponenti dell'Organo di controllo e per i liquidatori a seguito
del | " accettazi one dell'incarico.
2. di arbitri giudicano quali amchevoli conpositori, previo

tentativo di conciliazione, senza obblighi di procedura; gli arbitri
deci dono secondo diritto, con |lodo inpugnabile anche a norma dell'articolo
829, secondo commm, del Codice di procedura civile, quando per decidere
abbi ano conosciuto di questioni non conmpronettibili ovvero quando
| "oggetto del giudizio sia costituito dalla validita delle delibere
assenbl eari .

3. Al giudizio arbitrale si applicano |e disposizioni del Codice di
procedura civile in materia di arbitrato, con i limti e le integrazioni
previste dall'articolo 35 del Decreto Legislativo 17 gennaio 2003, n. 5.

4., La soppressione della clausola conpromissoria di cui al presente

articolo deve essere approvata dai soci che rappresentino alneno i due
terzi dei voti spettanti a tutti i soci con diritto di voto; i soci
assenti o dissenzienti possono, entro i successivi novanta giorni,
esercitare il diritto di recesso dalla Soci et a.

Postille: (1) Adde: “ovvero anche da soggetto non socio”;
(2) Dele: “socio”, adde: “soggetto”
(3) Dele: “socio”, adde: “del egato”.
Tre postille con due parol e cancellate.
F.to: Cuglielnm Strada
“ Francesco Pizzuti — Notaio. Vi é il sigillo.



